Uchwata Nr 4 /2018/2019
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 4 w todzi
z dnia 27 listopada 2018 r.
w sprawie: zmian w statucie szkoty.

Na podstawie art.80 ust.2 pkt.1 w zwigzku z art.82 ust.2 ustawy prawo
oSwiatowe (Dz.U. z 2018 r., p0z.996 ze zm.) Rada Pedagogiczna postanawia:

§1
W § 52 ust. 1,2,3 zastepuje sie ust 1,2,3,4,5 w brzmieniu:
1.WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

1) Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest elementem
procesu dydaktyczno—wychowawczego szkoty.

2) Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniow do
wyboru dalszej drogi edukacyjnej i do wyboru zawodu.

3) Na podstawie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, o ktdrym mowa
w ust.1,na kazdy rok szkolny opracowuje sie program realizacji
wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego zgodnie z odrebnymi przepisami.

4) Cele gtdbwne wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego to:

a) przygotowanie ucznidw do wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-
zawodowej: w szczegolnosci poprzez ksztattowania

b) okreslenie wtasnych predyspozycji, cech osobowosci, zainteresowan,
talentdw, mocnych stron i umiejetnosci;

c) przygotowanie ucznidw do podejmowania samodzielnych i trafnych
wybordw edukacyjno-zawodowych;

d) uswiadomienie rodzicom, jak wielkie znaczenie odgrywajg w procesie
przygotowania dziecka do wyboru jego przysztej sciezki edukacyjno-
zawodowej;

e) przekazanie informacji rodzicom na temat dziecka w kwestii jego
predyspozycji zawodowych, osobowosciowych i edukacyjnych.

5) Cele szczegétowe wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego to:

a) uczen:



poznaje siebie;

nazywa swoje umiejetnosci, zainteresowania ,talenty, mocne strony;
planuje, zarzgdza swoim czasem i stawia cele;

posiada informacje o zawodach, zawodach przysztosci i czym jest rynek

pracy.

b) nauczyciele:

potrafig zauwazaé potrzeby i zasoby ucznidw;

wspierajg rodzicow i ucznidw w procesie wyboru przez dziecko przysziej
Sciezki edukacyjno-zawodowej;

rozwijajg i wspierajg talenty i zainteresowania ucznidw.

c) rodzice:

znajg oferte edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego.

2. Realizatorami doradztwa zawodowego w szkole s3:

1) dyrektor szkoty;

2) doradca zawodowy;

3) pedagog ,psycholog;

4) wychowawcy klas i wychowawcy swietlicy;
5) nauczyciele przedmiotéw;

6) nauczyciel bibliotekarz;

2a. Do zadan dyrektora nalezy:

1) zatwierdzanie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, programu realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowanego
zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) dopuszczanie do uzytku w szkole programu zajec¢ z doradztwa
zawodowego;

3) nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.

2b. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie potrzeb ucznidw na dziatania zwigzane z realizacjg
doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego zgodnie
z odrebnymi przepisami;



3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami programu
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na
kazdy rok szkolny;

4) koordynacja realizacji programu o ktérym mowa w ust.3 pkt.3;

5) przedstawienie radzie pedagogicznej dwa razy w roku informacji
o realizacji programu, o ktérym mowa w ust.3 przedstawienie radzie
pedagogicznej dwa razy w roku informacji o realizacji programu,

o ktérym mowa w ust.3 pkt.3 wraz z wnioskami;

6) wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okreslonych w
programie, o ktdrym mowa w ust. 3 pkt.3;

7) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych.

3. W klasach I-VI doradztwo zawodowe jest realizowane w formie orientacji
zawodowej ,ktora ma na celu w szczegdlnosci:

1) zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami;
2) ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji;
3) pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

3a. Doradztwo zawodowe w formie orientacji zawodowej jest realizowane:

1)

2)

w trakcie biezacej pracy z uczniami w ramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych przez nauczycieli prowadzacych te zajecia i realizujgcych
tresci przewidziane w podstawie programowej;

przez zintegrowanie dziatania nauczycieli, w tym nauczycieli
wychowawcow przewidziane w opracowanym na kazdy rok programie
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

W klasach VIl'i VIl doradztwo zawodowe jest realizowane w formie:

1) zajec z zakresu doradztwa zawodowego ktorych tresci programowe
i wymiar godzin okreslajg odrebne przepisy prawa;

2) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) zaje¢ z wychowawcg;

4) indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym;

5) indywidualnych lub grupowych wizyt w szkotach prowadzacych
ksztatcenie zawodowe;

6) innych dziatan ujetych w programie realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.

Przy organizacji i realizacji doradztwa zawodowego szkota wspédtpracuje

w szczegolnosci:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie
rozpoznawania uzdolnien, zainteresowan i predyspozycji zawodowych
uczniow oraz w prowadzeniu zaje¢ w szkole przez specjalistow
poradni;



2) organizacjami pozarzgdowymi w kontekscie poznawania réznych
zawodow i dziedzin, jakimi zajmujg sie inni;

3) innymi szkotami wspdlnie organizujgc rézne akcje i wymieniajgc
doswiadczenia koordynatoréw doradztwa zawodowego, nauczycieli
i uczniow;

4) przedsiebiorcami i pracodawcami poprzez spotkania dotyczace
poznawania poszczegdlnych zawoddw, wymagan i oczekiwan
pracodawcow oraz wptywu udziatu w zajeciach z doradztwa
zawodowego na wyznaczanie i osigganie celow zawodowych;

5) placéwkami doskonalenia nauczycieli w zakresie podnoszenia
kompetencji dotyczacych ksztatcenia umiejetnosci podejmowania
wiasciwych decyzji, dokonywania trafnych wyboréw i planowania
kariery edukacyjno-zawodowej.

2. w § 85 w ust 1 dodaje sie
punkt 6 b w brzmieniu:

6) na pisemna prosbe rodzica nauczyciel wypozycza uczniowi sprawdzian
lub prace klasowa nie dtuzej jednak niz na 5 dni roboczych.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi szkoty.
83

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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